Verpflichtungserklarungen des Bieters

Erklarung zum Mindestlohngesetz (MiloG)

1.

Ich/Wir bestatige(n), in meinem/unserem Unternehmen den Mindestlohn nach § 20
MiloG zu zahlen und alle weiteren Verpflichtungen (z. B. Aufzeichnungs- und
Zusammenarbeitspflichten) nach dem MiloG einzuhalten. Ich/Wir erklare(n), dass
mein/unser Unternehmen nicht von der Vergabe o6ffentlicher Auftrage ausgeschlossen
ist (§ 19 Abs. 1 MiloG) und dass kein Verfahren nach § 21 MiloG i. V. m. dem Gesetz
uber Ordnungswidrigkeiten anhangig ist.

Ilch/Wir verpflichte(n) mich/uns, dem Auftraggeber auf Verlangen geeignete Nachweise
zur Zahlung des Mindestlohnes in meinem/unserem Unternehmen (z. B. anonymisierte
Aufzeichnungen Uber geleistete Stunden und Entgelte, Lohnlisten, Bestatigung des
Steuerberaters, Wirtschaftsprifers oder Lohnblros) vorzulegen.

Ich/Wir verpflichte(n) mich/uns, Nachunternehmen und Verleihunternehmen sorgfaltig
auszuwahlen, sie in Kenntnis zu setzen, dass es sich um einen o6ffentlichen Auftrag
handelt, von diesen Unternehmen eine gleichlautende Verpflichtungserklarung
einzuholen und diese auf Verlangen dem Auftraggeber vorzulegen. Diese Verpflichtung
gilt nicht, soweit die Ubertragung von Leistungen auf Dritte nach den Verdingungs-
/Vertragsunterlagen des Auftraggebers ausgeschlossen ist.

Erklarung zum vergaberechtlichen Mindestlohn

1.

Ich verpflichte mich/Wir verpflichten uns, den Arbeithehmerinnen und Arbeithehmern
nach § 8 Absatz 1 Satz 1, TVgG M-V bei der Ausfuhrung der Leistung wenigstens ein
Mindeststundenentgelt von 14,68 Euro (brutto) zu zahlen. Die Pflicht zu hdherer
Entgeltzahlung aufgrund anderweitiger Regelungen bleibt hiervon unberihrt.

Ich/Wir verpflichte(n) mich/uns, Nachunternehmen und Verleihunternehmen sorgfaltig
auszuwahlen, sie in Kenntnis zu setzen, dass es sich um einen offentlichen Auftrag
handelt, dem Nachunternehmer die fur mich/ uns geltenden Pflichten aufzuerlegen und
die Beachtung dieser Pflichten durch den Nachunternehmer zu Uberwachen.
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